
 

 

 

 

 

 

 

 

Unser Gashochdrucknetz erstreckt sich über mehr als 3.000 Kilometer. Darin transportieren wir heute 
Erdgas. In Zukunft sollen in ihm auch Wasserstoff und grüne Gase strömen. Diesen Wandel treiben wir 
aktiv voran. Zum Beispiel mit dem von uns initiierten Thüringer Pilotprojekt TH2ECO und unserer 
Beteiligung am deutschlandweiten Wasserstoff-Kernnetz. Wir tragen aktiv dazu bei, die Ziele Klimaschutz 
und Nachhaltigkeit der europäischen Umwelt- und Wirtschaftsstrategie zu erreichen. 

Gestalten Sie mit uns die Transformation unseres Leitungsnetzes – von der lokalen Ebene bis hin 
zum europäischen Verbundnetz. Für diese anspruchsvolle, innovative und spannende Aufgabe 
suchen wir Sie an unserem Standort Erfurt als 

Technischer Mitarbeiter für 
unseren Betriebsbereich Thüringen (m/w/d). 

Ihre wesentlichen Aufgaben: 

• Planung, Koordination und Umsetzungskontrolle von Wartungen und Instandhaltungen am 
Leitungsnetz (Erdgas, Biogas und Wasserstoff) nach den geltenden Regeln der Technik 

• Formulierung von Anforderungen an Dienstleistungsunternehmen sowie Koordination, Überwachung, 
Qualitätssicherung, Abnahme und Abrechnung von Leistungen 

• Abdeckung von Kontroll- und Einweisungspflichten bei Einsätzen von Fremdfirmen oder Dienstleistern 
mit dem Focus auf Qualitätssicherung, Arbeitssicherheit und Umweltschutz 

• Entwickeln von Projektideen und Maßnahmen mit dem Ferngas-Team und externen Dienstleistern zur 
Aufrechterhaltung eines effizienten und nachhaltigen Netzbetriebs sowie zur Unterstützung der 
Transformation zu einer klimaneutralen Gas- und Wasserstofflogistik 

  

Wir gestalten 
die Energiezukunft! 

 



 

Anforderungen: 

• Sie besitzen ein abgeschlossenes Fachschulstudium einer technischen Fachrichtung oder eine 
Qualifikation als Netzmeister in der Fachrichtung Gas, als staatlich geprüfter Techniker oder eine 
vergleichbare Qualifikation. 

• Idealerweise verfügen Sie über sichere Kenntnisse im Betrieb von Gasleitungsnetzen. 

• Erfahrungen in der Steuerung von Dienstleistern oder unterschiedlichen Fachbereichen oder der 
Mitarbeit in Projekten sind von Vorteil. 

• Selbstständige, strukturierte und analytische Arbeitsweise sowie Planungs- und Organisations-
vermögen sind für Sie selbstverständlich. 

• Wir erwarten verhandlungssichere Deutschkenntnisse. 

Sie bringen nicht alles mit? 

Keine Sorge, wir suchen nach Mitarbeitenden, die uns mit ihrer Persönlichkeit überzeugen und motiviert 
sind. Sprechen Sie uns an! 

Unser Angebot: 

• Wir bieten eine attraktive Vergütung in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis. 

• Sie können mit uns Beruf und Privatleben in Einklang bringen (flexible Arbeitszeit, mobiles Arbeiten, 
30 Tage Urlaub). 

• Wir fördern Ihre Kompetenzen und bieten Ihnen unter anderem sichere Perspektiven sowie 
ansprechende Benefits. 

• Ein modernes Arbeitsumfeld, in dem Teamgeist und respektvoller Umgang großgeschrieben werden, 
ist uns wichtig. 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung mit Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins sowie Ihrer 
Gehaltsvorstellung an bewerbung@ferngas.de. Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen. 

Ferngas Service & Management GmbH & Co. KG 
Frau Antje Baumert 
Reichswaldstraße 52 
90571 Schwaig b. Nürnberg 
https://www.ferngas.de/karriere/ 
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