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Wir gestalten
die Energiezukunft!

Unser Gashochdrucknetz erstreckt sich ber mehr als 3.000 Kilometer. Darin transportieren wir heute
Erdgas. In Zukunft sollen in ihm auch Wasserstoff und griine Gase strémen. Diesen Wandel treiben wir
aktiv voran. Zum Beispiel mit dem von uns initiierten Pilotprojekt TH.ECO und unserer Beteiligung am
deutschlandweiten Wasserstoff-Kernnetz. Wir tragen aktiv dazu bei, die Ziele Klimaschutz und
Nachhaltigkeit der europaischen Umwelt- und Wirtschaftsstrategie zu erreichen.

Gestalten Sie mit uns die Transformation unseres Leitungsnetzes — von der lokalen Ebene bis hin
zum europaischen Verbundnetz. Fiir diese anspruchsvolle, innovative und spannende Aufgabe
suchen wir Sie an unserem Standort Schwaig b. Niirnberg als

Ingenieur/Techniker wmwq) fur
useren 1€ChNischen Betrieb Bayern.

lhre wesentlichen Aufgaben:

e Entwickeln von Projektideen und MaRnahmenprogrammen mit dem Ferngas-Team zur
Aufrechterhaltung eines effizienten und nachhaltigen Netzbetriebs sowie zur Vorbereitung des
Leitungssystems auf den Transport von Wasserstoff

e Planung, Beauftragung und Koordination von Projekten sowie technischer MalRnahmen des
Netzbetriebs

o Gewahrleistung des sicheren und zuverlassigen Betriebs von Gashochdruckanlagen (Erdgas, Biogas
und Wasserstoff) gemeinsam mit unseren Dienstleistern

e Analyse von Betriebsdaten und Ableiten geeigneter MalRnahmen zur Optimierung des Netzbetriebs
(z. B. Minderung von Emissionen)

e Steuerung externer Dienstleister und Auftragnehmer mit Fokus auf Arbeitssicherheit und Qualitat
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Anforderungen:

Sie besitzen ein abgeschlossenes Fach-/Hochschulstudium einer technischen Fachrichtung bzw. eine
vergleichbare Ausbildung oder Erfahrung z. B. als staatlich geprifter Techniker.

Erfahrungen in der Steuerung von Dienstleistern oder unterschiedlichen Fachbereichen oder der
Mitarbeit in Projekten bringen Sie mit.

Sie kénnen auf anwendbare Kenntnisse des einschlagigen Regelwerkes, relevanter Normen und
Vorschriften zurlickgreifen.

Sie besitzen Erfahrungen im Umgang mit den Leistungsphasen der HOAI und im Bereich von
Ausschreibung, Vergabe von Bau- und Sanierungsmafnahmen.

Aufgaben bearbeiten Sie selbstéandig und priorisieren diese nach Dringlichkeit sowie Bedeutung.

Wir erwarten verhandlungssichere Deutschkenntnisse.

Sie bringen nicht alles mit?

Keine Sorge, wir suchen nach Mitarbeitenden, die uns mit ihrer Personlichkeit Uberzeugen und motiviert
sind. Sprechen Sie uns an!

Unser Angebot:

Eine offene, kooperative Unternehmenskultur mit hohem Teamgeist, flachen Hierarchien und kurzen
Entscheidungswegen

Wir bieten eine attraktive Vergutung in einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis.

Sie kénnen mit uns Beruf und Privatleben in Einklang bringen (flexible Arbeitszeit, mobiles Arbeiten,
30 Tage Urlaub).

Wir fordern Ihre Kompetenzen und bieten Ihnen unter anderem ein attraktives Mitarbeiterprogramm
in den Bereichen nachhaltige Mobilitat, Gesundheit und Bildung.

Ein modernes Arbeitsumfeld mit sicheren Perspektiven, in dem Teamgeist und respektvoller
Umgang grofdgeschrieben werden, ist uns wichtig.

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung mit Angabe des friihestmoglichen Eintrittstermins sowie |hrer
Gehaltsvorstellung an bewerbung@ferngas.de. Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.

Ferngas Service & Management GmbH & Co. KG
Frau Alexandra Schicktanz

Reichswaldstrale 52

90571 Schwaig b. Nurnberg
https://www.ferngas.de/karriere/
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