
 

 

 

 

 

 

 

 

Unser Gashochdrucknetz erstreckt sich über mehr als 3.000 Kilometer. Darin transportieren wir heute 

Erdgas. In Zukunft sollen in ihm auch Wasserstoff und grüne Gase strömen. Diesen Wandel gestalten wir 

aktiv. Zum Beispiel mit dem von uns initiierten Pilotprojekt TH2ECO, welches den Ausbau einer zukunfts-

gerichteten Wasserstoffinfrastruktur vorantreibt. Wir tragen aktiv dazu bei, die Ziele Klimaschutz und 

Nachhaltigkeit der europäischen Umwelt- und Wirtschaftsstrategie zu erreichen! 

Gestalten Sie mit uns die Transformation unseres Leitungsnetzes - von der lokalen Ebene bis hin zum 

europäischen Verbundnetz. Für diese anspruchsvolle, innovative und spannende Aufgabe suchen wir Sie 

an unserem Standort Schwaig b. Nürnberg oder am Standort Erfurt als 

Bereichsleiter Netzbau/Projekte (m/w/d). 

Ihre wesentlichen Aufgaben: 

• Regelkonforme Umsetzung von Baumaßnahmen und Projekten unsere Versorgungsnetze betreffend 
(DIN VDE 0105-100, DVGW-Regelwerk) innerhalb vorgegebener Zeit- und Budgetpläne 

• Sicherstellen der Einhaltung gesetzlicher und sicherheitstechnischer Standards sowie entsprechender 
Umweltauflagen während der Bauphasen  

• Disziplinarische und fachliche Führung sowie Motivation der zugeordneten Mitarbeiter 

• Führung und strategische Weiterentwicklung des Bereichs  

• Mitwirkung bei der Budgeterstellung, der Kontrolle der Budgeteinhaltung sowie bei strategischen 
Unternehmensentscheidungen  

Anforderungen: 

• Abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium der Fachrichtung Energie- oder Versorgungstechnik, 
Bauwesen oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Mehrjährige Berufserfahrung und fundierte Kenntnisse im Bau, Betrieb oder der Instandhaltung von 
versorgungstechnischen Anlagen inkl. der technischen Regelwerke, vorzugsweise im Bereich Erdgas 

• Überzeugende Führungskompetenzen 

• Sehr gute Kenntnisse in der Projektsteuerung 

Wir gestalten 
die Energiezukunft! 



 

• Eine adressatengerechte Kommunikation, ein hohes Maß an Organisations- und 
Durchsetzungsfähigkeit, Loyalität sowie Diskretion sind für Sie selbstverständlich 

• Ausgeprägte Verantwortungsbereitschaft sowie Flexibilität und hohe Belastbarkeit 

• Sie sprechen fließend Deutsch (mind. C1 Niveau) 

 

 

Angebot: 

• Wir bieten eine abwechslungsreiche Führungsposition als leitender Angestellter 

• Diese ist mit einer attraktiven Vergütung auf AT-Basis inkl. Dienstwagen verbunden 

• Sie können mit uns Beruf und Privatleben in Einklang bringen (flexible Arbeitszeit, mobiles Arbeiten, 
30 Tage Urlaub) 

• Wir fördern Ihre Kompetenzen und bieten Ihnen unter anderem sichere Perspektiven sowie 
ansprechende Benefits 

• Ein modernes Arbeitsumfeld, in dem Teamgeist und respektvoller Umgang großgeschrieben werden, 
ist uns wichtig 

Sie bringen nicht alles mit? 

Keine Sorge, wir suchen nach Mitarbeitenden, die uns mit ihrer Persönlichkeit überzeugen und motiviert 
sind. Wir freuen uns über Ihre Bewerbung mit Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins sowie Ihrer 
Gehaltsvorstellung an bewerbung@ferngas.de. 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 

Ferngas Service & Management GmbH & Co. KG 
Frau Antje Baumert 
Reichswaldstraße 52 
90571 Schwaig b. Nürnberg 

https://www.ferngas.de/karriere/ 
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